
INTRODUCCIÓN

En el dinámico panorama del siglo XXI, la salud laboral
emerge como un pilar fundamental para el bienestar de
los trabajadores y la sostenibilidad de las organizaciones.
Lejos de ser una mera formalidad, se erige como un
derecho inalienable y una inversión estratégica que
impacta directamente en la productividad, la innovación y
la reputación empresarial.

Mirando hacia el futuro, la salud laboral se enfrenta a
desafíos y oportunidades sin precedentes. La
transformación digital, la automatización, la creciente
conciencia sobre la salud mental y la necesidad de
entornos de trabajo más inclusivos y flexibles están
redefiniendo el panorama laboral. Esto exige un enfoque
proactivo y visionario, donde la prevención, la promoción
de la salud y la adaptación a los nuevos riesgos sean
prioritarias.

El futuro de la salud laboral no se limita a evitar lesiones
laborales o la vigilancia de la salud; se trata de cultivar
entornos de trabajo saludables, donde el bienestar físico,
mental y social de cada individuo sea valorado y
fomentado. Se trata de empoderar a los trabajadores, de
involucrarlos activamente en la construcción de un futuro
laboral más seguro, saludable y, en última instancia, más
humano.
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PROGRAMA

14 de noviembre de 2025: viernes, de 17:00 a 22:00. 

Hotel Silken Reino de Aragón, Salón Huesca, Coso 80, 50001 Zaragoza.

17:00 – 17:15. Recepción asistentes. 

17:15 – 17:30 Inauguración oficial Jornadas: Nuria Gayan Margelí, Directora General de Salud 
Pública, Gobierno de Aragón.

17:30 – 18:15. Conferencia inaugural: “Era Digital ‘humanizada’ con un enfoque del Bienestar 
Organizacional”; María Jesús Otero Aparicio. Jefa de la Unidad Técnica de 
Psicosociología, Centro Nacional de Nuevas Tecnologías (CNNT), INSST O.A., M.P.

18:15 – 19:15. Mesa: Reincorporación al trabajo tras incapacidad: Posibles escenarios. Modera: 
Pilar Nievas. Vicepresidenta SARSAL.
Andreu Sanchez García, abogado especializado en Prevención de Riesgos Laborales.
José Manuel Vicente Pardo. Cátedra de medicina evaluadora y pericial (UCAM), EVI INSS.

19:15- 19:30. Becas Juan Murillo.

19:30-19:45. Clausura oficial Jornada: Jesús Divasson Mendívil. Director General de Trabajo, 
Gobierno de Aragón.

20:15 – 20:30. Asamblea ordinaria SARSAL. Acuerdo Gobierno de Aragón y SARSAL. Nueva Junta.

20:30 – 22:00. Cena coctel – Networking.

La Jornada es exclusiva para Asociados y gratuita. Se ruega confirmar la asistencia al cóctel.
Interesados, inscribirse antes del 07/11/2025 en secretaria@sarsal.es.

SARSAL.ES
Organiza: Colabora:

mailto:secretaria@sarsal.es

	Diapositiva 1
	Diapositiva 2

